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" ALCALDIA MAYOR
‘DEBOGOTA 0.C:
COUCACION.

Secxetana do Educacnén
RESOLUCION No. 04-077 del 05 de diciembre de 2023

Por la cual se autoriza la renovacién de un programa a un establecimiento de Educacién para el Trabajo
y el Desarrollo Humano, de Naturaleza privada denominado CENTRO DE FORMACION INTEGRAL SAN
CAMILO.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA D.C., A TRAVES DEL DIRECTOR LOCAL DE
EDUCACION DE SAN CRISTOBAL

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el articulo 7.13 de la Ley 715 de 2001,
articulo 168 de la Ley 115 de 1994, y el articulo 13, literal Q, del E}ecreto 310 de 2022.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1° de la Ley 1064 de 2006 reemplazo la denominacion de educacion formal contenida en la
Ley 115 de 1.994 por Educaciéon para el Trabajo y Desarrollo Humano.

Que en la parte 62 del Decreto 1075 de 2015, se reglamenta la organizacion, ofe-rta y funcionamiento de la
prestacion del servicio publico de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano.

Que el articulo 2.6.3.1. del citado Decreto 1075 de 2015 define la naturaleza y condiciones de las
instituciones para el Trabajo y Desarrollo Humano, sefialando: “Se entiende por institucién para el trabajo
y desarrollo humano, toda institucién de carécter estatal o privada organizada para ofrecer programas de
formacién laboral o de formacién académica de acuerdo con lo establecido en la Ley 115 de 1994. Que la
institucién de educacién para el trabajo y el desarrollo humano para ofrecer el servicio educativo debe
cumplir los s:gu:entes requisitos: 1- Tener licencia de funcionamiento o reconocimiento de carécter oficial.
2- Obtener el registro de los programas de que trata el presente Titulo”.

Que el articulo 2.6.3.2 del Decreto 1075 del 16 de mayo de 2015 establece que: “Se entiende por licencia
de funcionamiento el acto administrativo mediante el cual, en el ambito de su jurisdiccion, la Secretaria de
Educacion de la entidad territorial certificada en educacién, autoriza la creacién, organizacién vy
funcionamiento de instituciones de educacion para el Trabajo y el Desarrollo 'Humano de naturaleza
privada. La licencia de funcionamiento se otorgara por tiempo indefinido, sujeta a las condiciones en ella
establecidas”.

Que el articulo 2.6.4.6 del Decreto 1075 del 16 de mayo de 2015 reza: "Registro de programas. Para
ofrecer y deésarrollar un programa de educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano, la Institucion
prestadora del servicio educativo debe contar con el respectivo registro.

El registro es el reconocimiento que mediante acto administrativo hace la Secretaria de Educacion de la

entidad Territorial certificada del cumplimiento de los requisitos basicos para el funcionamiento adecuado - ‘

de un programa de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano.

Corresponde a cada Secretaria de Educacion ingresar en el Sistema de Informacién de la Educacion para
el Trabajo y Desarrollo Humano SIET, los programas a los que se les haya otorgado el registro.”

‘Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2.6.4.7 del Decreto 1075 de 2015: “el registro del programa tiene
una vigencia de cinco (05) afios, contados a partir de la ejecutoria del acto administrativo que lo otorga. Su
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renovacion se debe solicitar ante la respectiva Secretarfa de Educacién con una antelacién de seis (06)
meses antes de su vencimiento.

Cuando para la renovacién del registro, la Institucién acredite certificacion de calidad otorgada por un
organismo de parte, la vigencia del registro sera de siete (07) afios.

Una vez expirada la vigencia del registro, la institucion no podra admitir nuevos estudiantes en el
correspondiente programa y garantizara a los estudiantes de las cohortes ya iniciadas, el desarrollo del
programa hasta la terminacién del mismo”.

Que el Decreto 310 del 29 de julio de 2022 por la cual se modifica la estructura organizacional y las
funciones de la Secretaria de Educacion del Distrito determinan los objetivos, la estructura, y las funciones
de la Secretaria de Educacién del Distrito, en su articulo 16, literal P, establece como funcién de las
Direcciones Locales de Educacion la siguiente: "Atender los tramites de legalizacion de instituciones de
educacion formal y de Instituciones de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano de acuerdo con
las normas legales vigentes y expedir los actos administrativos sobre la materia”. La citada norma otorga
funciones a la Direccion de Inspeccién y Vigilancia a fin de ejecutar a través de los equipos Locales de
Inspecciodn y Vigilancia, los planes programas y proyectos para el ejercicio de la funcién de Inspeccién y
Vigilancia que ordena la Constitucién Politica.

Que mediante Resolucion No 04-1021 del 29 de marzo de 2000, la Secretaria de Educacion de Bogota
concede Licencia de Funcionamiento al establecimiento de Educacién para el Trabajo'y Desarrollo Humano
a la Institucién Educativa denominado CENTRO DE FORMACION INTEGRAL SAN CAMILO, ubicado en
el predio identificado con [a siguiente nomenclatura: Carrera 15 Este No 69-60 Sur de la Localidad de San
Cristébal cuyo Rector es el Padre DINO DE ZAN DE LUCAS con cédula de Extranjeria No 130.331 y
autoriza el registro del siguiente programa: Técnico Laboral en el Area Comercial.

Que mediante Resolucién N°04-0039 del 26 de agosto de 2013, la Secretarfa de Educacidn Distrito Capital
D.C. , a través de la Direcciéon Local de Educacion de la Localidad Cuarta de San Cristébal, autoriza al
establecimiento de Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano denominado CENTRO DE
FORMACION INTEGRAL SAN CAMILO, con NIT 900.169.156-1 ubicado en la Carrera 15 Este No 69-60
Sur dela Localidad Cuarta de San Cristébal, Representante Legal y Direccién del Padre Luciano Ramponi
identificado con cédula de Extranjeria No 141.548 de Bogota, el registro al siguiente programa por el
* término de cinco (05) afios.

PROGRAMA Técnico Laboral por Competencias en Auxiliar Contable y Financiero
DURACION Mil Quinientas Horas (1.500)

VALOR DEL PROGRAMA Un millén quinientos mil pesos M/cte ($1.500.000)

JORNADA Diurna, Nocturna y Fines de Semana

CERTIFICADO A OTORGAR Técnico Laboral por competencia en Auxiliar Contable y Financiero

Que mediante Resolucion No 04-144 del 08 de octubre de 2018, la Secretaria de Educacién de Bogota a
través de la Direccion Local de Educacion de Localidad Cuarta de San Cristobal autoriza al establecimiento
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y el Desarrollo Humano, de Naturaleza privada denominado CENTRO DE FORNMACION INTEGRAL SAN
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de Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano denominado CENTRO DE FORMACION INTEGRAL
SAN CAMILO, con NIT 900.169.156-1 ubicado en la Carrera 15 Este No 69-60 Sur dela Localidad Cuarta
de San Cristobal, con representacion legal del sefior ELIECER LEON APARICIO, identificado con c.c. No
5.685.290, la renovacién del siguiente programa por el término de cinco (5) afos:

PROGRAMA - Técnico Laboral en Auxiliar Contable y Financiero-

DURACION Mil Setecientas Sesenta Horas (1.760) Dos (2) Semestres

VALOR DEL PROGRAMA Dos Millonés Quinientos Mil Pesos ($2.500.000)

JORNADA Diurna, Nocturna y Fines de Semana

ESCOLARIDAD Educacion Basica — Grado 9°

CERTIFICADO A OTORGAR Técnico Laboral por competencia en Auxiliar Contable y Financiero

. Que mediante oficios N° E-2022-164940 del 05 de septiembre de 2022 el Sefior LUIS FRANCISCO
ROBAYO, identificado con cedula de ciudadania No. 14.238.197, obrando en calidad de Director de la
institucién privada de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano denominado CENTRO DE
FORMACION INTEGRAL SAN CAMILO, con NIT 900.169.156-1 ubicado en la Carrera 15 Este
"‘No 69-60 Sur Barrio.Juan Rey dela Localidad Cuarta de San Cristébal, solicito a la Direccion Local
de Educacion de la Localidad Cuarta de San Cristobal, la renovacion del programa: Técnico Laboral por
competencia en Auxiliar Contable y Financiero.

Que el area de Inspeccion, Vigilancia y Supervision de la Localidad Cuarta de San Cristobal, mediante
oficio No 1-2023-134999 del 30 de noviembre de 2023, emite concepto técnico pedagégico favorable para
la renovacién del registro del programa: Técnico Laboral por competencia en Auxiliar Contable y Financiero
a la Institucion de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano denominado CENTRO DE FORMACION
INTEGRAL SAN CAMILO, con NIT 900.169.156-1 ubicado en la Carrera 15 Este No 69-60 Sur Barrio Juan
Rey dela Localidad Cuarta de San Cristobal, por cuanto han cumplido con los requisitos contemplados en
el Decreto 4904 del 2009 compilado en el Decreto 1075 de 2015.

Que este despacho, una vez analizada la informacién aportada por la institucion y el concepto del Equipo
de Inspeccién, Vigilancia y Supervision de Localidad Cuarta de San Cristébal, encuentra que la Institucion
Educativa para el Trabajo y Desarrollo Humano denominado CENTRO DE FORMACION INTEGRAL SAN
CAMILO, ha cumplido con todos y cada uno de los requisitos establecidos -en la normatividad legal para
obtener la renovacion del registro del programa antes mencionado.

Que, en virtud de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Autorizar por el término de cinco (05) arfios, contados a partir de la fecha de
ejecutoria de la presente resolucién, la renovacion de un (01) programa que ofrecera en la jornada diurna,
nocturna y fines de semana el establecimiento de Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano, de
naturaleza privada, denommada CENTRO DE FORMACION INTEGRAL SAN CAMILO, con NIT
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Por la cual se autoriza la renovacion de un programa a un establecimiento de Educacién para el Trabajo
y el Desarrollo Humano, de Naturaleza privada denominado CENTRO DE FORMACION INTEGRAL SAN
CAMILO.

900.169.156-1 ubicado en la Carrera 15 Este No 69-60 Sur Barrio Juan Rey dela Localidad Cuarta de San
Cristébal, correo electrénico:fundacionprodesocial0@agmail.com Teléfono 3107871477 y representado
legalmente por el sefior LUIS FRANCISCO ROBAYO, identificado con cedula de ciudadania No.
14.238.197, de conformidad con la parte motiva de la presente resolucion y con |a especificaciones que se
relacionan a continuacion:

DENOMINACION | CODIGO AREA DE TOTAL No. COSTO JORNADA ESCOLARIDAD | MODALIDAD TiPO DE

DEL PROGRAMA| CN.O DESEMPENO | HORAS | SEMESTRES TOTAL EXIGIDA CERTIFICADO
PROGRAMA A EXPEDIR
TECNICO DIURNA, Técnico Laboral
LABORAL EN 1331 960 $3.5675.588 NOCTURNA Grado 9° Presencial y a por
AUXILIAR Finanzas y Horas Dos semestres Y FINES distancia Competencias
CONTABLEY Administracion SEMANA en Augxiliar
FINANCIERO ’ : Contable y
Financiero

ARTICULO SEGUNDO: La Secretaria de Educacién de Bogota, continuara la funcion de Inspeccion,
Vigilancia y Supervision, para que el funcionamiento la Institucién de Educacién para el Trabajo y Desarrolio
Humano denominado CENTRO DE FORMACION INTEGRAL SAN CAMILO esté acorde con la Ley.

ARTICULO TERCERO : Notificar el presente acto administrativo al Propietario o Representante Legal del
establecimiento educativo o a su apoderado, de conformidad con lo dispuesto en el Cadigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011, articulos 66-68), y
contra &l procede el recurso de reposicién ante la Direccién Local de Educacién de la Localidad Cuarta de
San Cristébal y en subsidio el de apelacién ante la Secretaria de Educacion de Bogota D.C., dentro de los
diez (10) dias siguientes a [a fecha de su notificacién, acorde con lo establecido en los articulos 74, 76 y
77 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Proyecté:

MARIA CLAUDIA LEON RIVERA
. Profesional de Inspeccién, Vigilancia y Supervisién
Conceptud: JUANITA RAMIREZ LOPEZ
Profesional de [nspeccién, Vigilancia y SuperV|S|on

Conceptué: JENNIGERS GONZALEZ GOMEZ
Profesional de Inspeccidn, Vigilancia y Supervisién

Conceptué:
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DE BOGOTAD.C.
STCREDGAOT IDUCACON

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION
DIRECCION LOCAL DE EDUCACION SAN CRISTOBAL

DILIGENCIA DE NOTIFICACION PERSONAL
RESOLUCION N° 04- 077 del 05 de diciembre de 2023

La presente resolucién se notifica personalmente a: LUIS FRANCISCO ROBAYO ACOSTA quién se
identifico con C.C. No.14.238.197, en calidad de Representante Legal, alos 06 dias del mes de diciembre
de 2023 a las 11:30 am.

Se hace entrega al notificado (a) de una copia del Acto Administrativo y se le informa que el presente
acto-administrativo queda ejecutoriado a partir del 07 de diciembre de 2023.

Nombre del notificado: LUIS FRANCISCO ROBAYO ACOSTA
Firma del notificado:

C.C. No. 14.238.197

Firma del notificador:

C.C. No. 19.203.458

Una vez notificada de la‘ presente resolucion-en calidad de Representante Legal del Establecimiento de
Educacion para el Trabajo y Desarrolio Humano denominado CENTRO DE FORMACION INTEGRAL SAN
CAMILO, manifiesto en forma expresa gue renuncio a los términos de ejecutoria.

Firma.del Representante Legal

C:C. No 14.238.197
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